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1. OBJETIVO E ABRANGENCIA

A Priner Servicos Industriais S.A., em conjunto com suas subsidiarias, Priner Locacdo de Equipamentos

S.A., Smartcoat - Engenharia Em Revestimentos S.A. (em conjunto, “Priner” ou "Companhia”), elaborou
essa Politica de Integridade Contra Corrupcdo e Suborno (“Politica”) com o objetivo de estabelecer as
praticas que devem ser seguidas por todos os empregados diretos e indiretos, fornecedores,
administradores, prestadores de servico e demais parceiros comerciais da Companhia

(“Colaboradores”) para garantir a conformidade com as leis vigentes de combate a corrupgao em

especial a Lei Brasileira Anticorrupgao n® 12.846 de 1° Agosto de 2013 e legislagdo correlatada - Lei
Antitruste (Lei 12.529/2011), Lei de Licitacdes e Contratos (Lei 8.666/1993) e Lei de Improbidade
Administrativa (Lei 8.249/1992) (“Leis Anticorrupgao”).

2. DIRETRIZES

A conduta ética € um dos principais valores da Priner. Nossa organizacao tem como filosofia o estrito
cumprimento da legislacao brasileira e cobra o mesmo comportamento de todos os seus profissionais.
Em especial, a Companhia e os Colaboradores devem observar e exigir o estrito cumprimento das Leis

Anticorrupgao.

Nossos Colaboradores devem se abster de praticar quaisquer atos contra a administracdo publica
nacional ou estrangeira, assim considerados como todos aqueles atos praticados que atentem contra o
patrimonio publico nacional ou estrangeiro, contra principios da administracdo publica ou contra os

compromissos internacionais assumidos, que podem assim ser identificados:

a) Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou
a terceira pessoa a ele relacionada;

b) Financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos
previstos nesta politica e na legislacdo vigente;

c) Utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais

interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados.

Também sdo considerados atos lesivos contra a administragcdao publica, quando pessoa (s) ou empresa

(s), no tocante as licitagOes e contratos:

a) Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatorio publico;

b) Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério
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publico;

c) Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

d) Fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo publica
ou celebrar contrato administrativo;

f) Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou
prorrogacdes de contratos celebrados com a Administracdo Publica, sem autorizacdo em lei, no
ato convocatorio da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

g) Manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados com a

Administracdo Publica.

Para fins desta politica, também constitui infracdo a pratica dos atos abaixo, que importem
enriquecimento ilicito ao auferir qualquer tipo de vantagem patrimonial indevida em razao do exercicio

de cargo, mandato, funcao, emprego ou atividade, notadamente:

a) Receber, para si ou para outrem, dinheiro, bem modvel ou imdvel, ou qualquer outra
vantagem econoOmica, direta ou indireta, a titulo de comissdo, percentagem, gratificagdo ou
presente de quem tenha interesse, direto ou indireto, que possa ser atingido ou amparado por
acdo ou omissdo decorrente das atribuicGes do agente publico;

b) Perceber vantagem econémica, direta ou indireta, para facilitar a aquisicdo, permuta ou
locacdo de bem movel ou imdvel, ou a contratacdo de servigos de agentes publicos, acima, por
preco superior ao valor de mercado;

C) Perceber vantagem econdmica, direta ou indireta, para facilitar a alienagdo, permuta ou
locacdo de bem publico ou o fornecimento de servigo por ente estatal por preco inferior ao valor
de mercado;

d) Utilizar, em obra ou servico particular, veiculos, maquinas, equipamentos ou material de
qualquer natureza, de propriedade ou a disposicdo de quaisquer agentes publicos, bem como o
trabalho de servidores publicos, empregados ou terceiros contratados por essas entidades;

e) Receber vantagem econ6mica de qualquer natureza, direta ou indireta, para tolerar a
exploracdo ou a pratica de jogos de azar, de lenocinio, de narcotrafico, de contrabando, de usura
ou de qualquer outra atividade ilicita, ou aceitar promessa de tal vantagem;

f) Receber vantagem econdmica de qualquer natureza, direta ou indireta, para fazer
declaragdo falsa sobre medicdo ou avaliagdo em obras publicas ou qualquer outro servigo, ou

sobre quantidade, peso, medida, qualidade ou caracteristica de mercadorias ou bens fornecidos
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g) a qualquer agente publico;

h) Oferecer emprego, comissdao ou exercer atividade de consultoria ou assessoramento para
pessoa fisica ou juridica que tenha interesse suscetivel de ser atingido ou amparado por acdo ou
omissdo decorrente das atribuicGes do agente publico, durante a atividade;

i) Perceber vantagem econO6mica para intermediar a liberacdo ou aplicagdo de verba publica
de qualquer natureza;

1) Receber vantagem econdmica de qualquer natureza, direta ou indiretamente, para omitir
ato de oficio, providéncia ou declaragdao a que esteja obrigado;

k) Incorporar, por qualquer forma, ao seu patrimoOnio bens, rendas, verbas ou valores
integrantes do acervo patrimonial de agentes publicos;

) Usar, em proveito proprio, bens, rendas, verbas ou valores integrantes do acervo patrimonial

de agentes publicos.

Os Colaboradores deverdo, ainda, evitar qualquer conduta que possa ser interpretada de maneira
imprépria e ndo condizente com os negoécios da Companhia.

Dessa forma, em resumo, todos os Colaboradores que atuam em nome da Companhia estdo proibidos
de receber, oferecer, prometer, fazer, autorizar ou proporcionar (diretamente ou indiretamente através
de terceiros) qualquer vantagem indevida, pagamentos, presentes para qualquer pessoa, seja ela
agente publico ou ndo, para influenciar ou recompensar qualquer acao oficial ou decisdo de tal pessoa
em beneficio da Companhia, ou ainda, obter informacdes confidenciais sobre oportunidade de negdcios,

licitacOes ou as atividades de seus concorrentes.

3. BRINDES E SIMILARES E PAGAMENTO DE FACILITACAO

A distribuicdo ou recebimento de brindes, presentes, viagens, cortesias de entretenimento e similares,
realizadas de/para clientes, fornecedores e outras partes que possuam relacionamento profissional com
a Priner, ndo deve ser utilizado para satisfazer relacionamento estritamente pessoal ou proporcionar

vantagem para Colaboradores ou para a Companhia.

E estritamente proibido ofertar ou receber brindes e similares na forma de dinheiro, independentemente

de seu valor.

Um brinde ou similar ndo deve ser ofertado ou recebido como meio indevido para exercer influéncia

ou, ainda, diante da possibilidade de ser interpretado como suborno.



Cadigo:

a Priner Politica de Integridade Revis&o: -
Contra Corrupcgo e Suborno Data: 24/04/2018
Pag: 5/28

Nenhum brinde ou similar podera ser ofertado ou recebido com o objetivo de influenciar ou alterar

decisdo que possa beneficiar algum Colaborador ou a propria companhia.

Brindes ou similares com valor comercial superior a R$ 200,00 deverdo ter aprovacao expressa e em

conjunta do Lider do Departamento e de um Diretor.

A Companhia proibe todo e qualquer pagamento, através do qual uma acdo, servico ou ato
governamental possa ser agilizado ou que vise assegurar a execugao de uma acado ou servigo em relagao

as suas condigées normais.

4. CONTRATACAO DE TERCEIROS

A utilizagdo de terceiros nas relacées entre a Companhia e o setor publico é fonte de grande risco para
sua integridade, pois eles representam o interesse da Companhia, ainda que ndo facam parte do seu
quadro de funcionarios ou ndo estejam diretamente subordinados a ela. Ainda que a contratacdo de
terceiros nao tenha como objetivo imediato intermediar o relacionamento com a administragcdo pubica,

tal fato pode ocorrer durante a execucdo do contrato, gerando risco a integridade da Companhia.

Para diminuir as chances de que a Companhia se envolva ou tenha seu nome de alguma forma
associado a atos de corrupcdo ou fraude, em funcdo da atuacdo de terceiros, a Companhia adota as
seguintes medidas para a contratacao e supervisdao de fornecedores, prestadores de servico, agentes

intermediarios e associados, entre outros (“Colaboradores Terceiros”):

a) E politica da Companhia realizar negdcios somente com Colaboradores Terceiros que tenham

ilibada reputacdo e integridade e que sejam qualificados tecnicamente;

b) E realizada para certos fornecedores e prestadores de servico uma andlise técnica e
qualitativa antes de sua contratacdo. Para maiores informacdes, consultar o Procedimento de

Homologacao de Fornecedores;

C) E realizada uma due diligence do Colaborador Terceiro, mediante o levantamento de
informagOes independentes e do preenchimento do formuladrio que compde o Anexo A, sem

prejuizo da solicitacdo de informagoes adicionais ou outros documentos antes da contratacdo;



Cadigo:

. . . Reviséo: -
a Pflnef Politica de Integridade

Contra Corrupgao e Suborno Data: 24/04/2018
Pag: 6/28

d) N&o é admitido, em hipdtese alguma, que algum Colaborador Terceiro, agindo em nome da
Companhia, exerca qualquer tipo de influéncia impropria sobre qualquer pessoa, seja ela agente

publico ou ndo;

e) Na&o é admitida a contratacdo de Colaboradores Terceiros, que tenham sido indicados ou

recomendados, ainda que informalmente, por agentes publicos;

f) A contratagdo é realizada de forma transparente e pautada em critérios técnicos (preco,
qualidade, histérico, etc) e objetivos, bem como sujeita a prévia concorréncia, exceto se a

concorréncia for dispensada por algum membro da diretoria;

g) Durante o processo de concorréncia, os Colaboradores da Priner ndo poderdo receber ou
ofertar qualquer tipo de presente ou entretenimento, de qualquer pessoa, fisica ou juridica, seja
ela agente publico ou ndo que possa influenciar ou compensar impropriamente um ato ou decisdo,

como compensacao real ou pretendida para qualquer beneficio da Companhia e de seus sdcios;

h) A contratagdo deve ser documentada e formalizada mediante a assinatura de contrato;

i) A partir da data de divulgacdo desta Politica, em todos os contratos firmados com
Colaboradores Terceiros devem obrigatoriamente ser incluidas cldusulas anticorrupcdo para
assegurar o cumprimento desta Politica na forma do Anexo B ou deve ser assinado Termo de
Declaragdo que compde o Anexo C ou, excepcionalmente para a relagdo com os clientes, deve ser
incluida nas propostas comerciais da Priner cldusula nos termos do Anexo D, sendo que a escolha

entre as alternativas sera de prerrogativa do gestor do contrato;

1) E exigido que o Colaborador Terceiro tenha conhecimento e adiram ao Cédigo de Conduta e
Etica e a presente Politica, mediante cldusula especifica ou a assinatura do Termo de Declaracdo

acimam mencionado; e

k) E aplicada multa, suspensdo ou interrupcdo das atividades, rescisdo do contrato, sem
prejuizo de outras medidas cabiveis, caso o Colaborador Terceiro viole o Cédigo de Conduta e

Etica, essa Politica ou as Leis Anticorrupgéo.

O processo de due diligence dos Colaboradores Terceiros sera analisado pelo setor de suprimentos da
Companhia, ou pelo setor responsavel pela contratacdo, e, caso seja identificada alguma informacgao

sensivel relacionada a corrupgao, este setor devera submeter o caso para analise e aprovacgdo de algum

6
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diretor.
Sdo exemplos de informagOes sensiveis relacionadas a corrupgao:

a) um Colaborador Terceiro que esteja sendo investigado ou tenha sofrido condenacao por violagao

as leis anticorrupgdo;
b) um Colaborador Terceiro que tenha sido proibido de participar em licitagdes publicas;

c) um Colaborador Terceiro que possua familiares ou mantenha relacionamento com terceiros,
agente publicos ou ndo, pessoas politicamente expostas, em posicdo de proferir decisdo

favoravel de interesse da Priner;

d) Pedido de Adiantamento, descontos excessivos e pagamento adicionais com taxas extras e

comissoes;
e) Celeridade acima da média para obtencdo de licengas e autorizagoes;
f) Recomendacdo do terceiro feita pela administracdo publica.

Servicos pequenos, pontuais e comuns, ou a aquisicao de produtos de baixo valor (ex. material de
escritério) inferior a R$ 200,00 que sejam usados nas atividades corriqueiras da Priner dispensarao o

procedimento de due diligence e concorréncia descritos nos itens c) e f) acima.

5. PARTICIPACAO POLITICA

E vedado ao empregado direto ou indireto da Priner, administrador, representante, fornecedor ou
prestador de servico realizar, em nome da Priner, qualquer contribuicdo em valor, bens ou servicos

para campanhas ou causas politicas.

A Priner respeita o envolvimento de todos em assuntos civicos e a participagdo em processos politicos.
Porém, tal participacdo deve ocorrer no tempo livre do profissional, e a sua propria custa. Nessas
ocasides, o envolvido deve tornar claro que as manifestacdes, posicionamentos e posicdes sao suas e
nao retratam aqueles da Companhia. Recursos, espaco e imagem da Priner ndao podem ser usados para

atender a interesses politicos pessoais ou partidarios.
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6.

DOACOES E PATROCINIOS

Todos os Colaboradores que tenham a intengdo de realizar doagoes filantropicas ou patrocinios pela

Companhia, ou em nome dela, devem informar previamente ao Diretor Financeiro e Relagdes com

Investidores, que ird submeter o pleito para avaliacdo do Comité de Etica, apds verificadas todas as

informagdes abaixo mencionadas.

As doagles e patrocinios devem respeitar as seguintes medidas, cumulativamente:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

As doagles e patrocinios ndo devem ser feitas com intencdo de receber qualquer vantagem

indevida para a Priner;

As doacdes e patrocinios devem ser devidamente documentadas por meio de contrato

assinado pelas partes;

Os recursos decorrentes das doacbes e patrocinios devem ser destinados a fins licitos e

previamente definidos;

Nenhum patrocinio ou doacao deve ser feito a agentes publicos (ou a entidades das quais
participem) e/ou terceiros que possam influenciar decisdes de maneira favoravel aos

interesses da Priner;

A doacdo deve ser feita a instituicdo e ndo a pessoa fisica e, em nenhuma circunstancia, o

pagamento pode ser feito em dinheiro ou através de depdsito em conta corrente pessoal;

As instituicoes beneficiadas devem ser examinadas pela Companhia por meio da analise dos
balancos, certiddes, e outros documentos necessarios para realizar a sua prévia due

diligence;

Caso os Colaboradores tenham alguma relagdo com a instituicdo beneficiaria devem

comunicar imediatamente ao Diretor Financeiro e Relagbes com Investidores;

Deve ser incluida no contrato clausula contratual que assegure (a) que 0S recursos serdo
destinados a fins licitos, e (b) a adesdo da instituicdo beneficiaria ao Codigo de Conduta e

Etica e a presente Politica da Priner;

Em caso de violacdo do Cédigo de Etica e Conduta e da presente Politica ou das Leis
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Anticorrupgdo pela instituicdo beneficiaria, sera aplicada multa, suspensdo ou interrupgao

das atividades, rescisdo do contrato, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Caso aprovada a doacdo ou patrocinio pelo Comité de Etica, a Companhia fiscalizard a instituicdo
beneficidria com o fim de verificar se os recursos estdo sendo utilizados para os fins licitos que foram

inicialmente destinados.

7. CONDUTA EM FUSOES E AQUISICOES, PARTICIPACAO EM JOINT-VENTURES,
CONSORCIOS OU PARCERIAS EMPRESARIAS

A Companhia pode ser responsabilizada por atos ilicitos praticados pelos sécios ou sociedades que
tenha alguma participacdo decorrente de parcerias, joint-ventures ou fusdes, aquisicdes e outras

reestruturagdes societarias.
A Companhia compromete-se a, nesses casos, observar o seguinte procedimento:

a) Buscar parceiros ou companhias alvo que tenham o mesmo comprometimento com os

valores éticos adotados pela Priner em seu Cédigo de Etica e Conduta e a presente Politica;

b) Realizar processo de "due diligence” criterioso que englobe uma analise fiscal, contabil,
financeira e juridica, bem como incluir no correspondente contrato clausulas anticorrupgao
adequadas, além de clausulas de indenizagdo por eventual passivo que venha a ser atribuido

a Priner;

c) Solicitar a adesdo das parceiras ou companhias alvo ao Cédigo de Etica e Conduta da Priner

e essa Politica;

d) Apdés o fechamento da parceria ou aquisicdo, a Companhia aplicard nas parceiras ou
companhias alvo as mesmas regras de compliance por ela adotada, como exemplo, canal de

denuncia, politica de brindes e contratagao de terceiros, dentre outros.

Caso sejam identificadas quaisquer violacdes as Leis Anticorrupcdo, o Comité de Etica deve ser

comunicado formalmente e imediatamente.

8. MANUTENCAO DE REGISTROS, CONTABILIZACAO E CONTROLES FINANCEIROS

A Priner mantera, a todo tempo, um sistema de livros e registros contabeis e financeiros transparente,
automatizado, atualizado e preciso, observando rigorosamente a legislacdo e as normas regulatorias

aplicaveis.
9
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Nenhuma operagao financeira ou patrimonial sera realizada fora dos livros comerciais ou fiscais. Todos
os Colaboradores devem informar adequadamente as areas responsaveis sobre quaisquer transacdes

e pagamentos para que sejam devidamente apurados, justificados e lancados nos registros contabeis.

Toda documentacdo de suporte para as transacfes devera ser mantida, no minimo, por 5 (cinco) anos,

se ndo for exigido maior periodo pela legislagdo especifica.

A Priner mantém uma estrutura de controles internos que asseguram a pronta elaboracdo e
confiabilidade dos seus relatérios e demonstragoes financeiros, sendo adotadas, inclusive, as seguintes

politicas que estdo arquivadas na Companhia:
e Procedimento de Adiantamento, Reembolso e Prestacdo de Contas;
e Procedimento de Contas a Pagar e Tesouraria;
e Procedimento apuracdo de impostos e contribuigoes;
e Procedimentos Niveis de Alcada;
e Procedimento Aquisicao, Movimentagdo e Baixa de Imobilizado;
e Procedimento de Inventario Geral;
e Procedimento para Faturamento;
e Procedimento contabil;
e Procedimento Critério de Aceitacdo e Manutencdo de Equipamentos.

A Diretoria Financeira e Relagdes com Investidores inclui os departamentos de controladoria,
planejamento, tesouraria, crédito & cobranca, suprimentos e informatica. Todas as transagoes
financeiras sdo registradas em Sistema ERP, gerando base consistente para todas as analises
financeiras, conciliagdes bancarias e contabeis. Além dos controles acima, as demonstragdes financeiras
da companhia sao auditadas por empresa de auditoria externa registrada na Comissdao de Valores
Mobiliarios.

10
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A Priner ndo aceita e nem apoia qualquer iniciativa relacionada a processos feitos para ocultar ou

legitimar recursos financeiros ilicitos, tais como os exemplos abaixo (ndo exaustivos):
¢ “Caixa dois”;

e Formas incomuns ou padrdoes complexos de pagame

e Transferéncias incomuns para/de paises nao relacionados a transacao;

e Sonegacao fiscal,;

¢ Lavagem de dinheiro;

e Transagoes que envolvam locais anteriormente associados a “lavagem de dinheiro” ou a sonegacao

fiscal.

Qualquer indicio de ocorréncias relacionadas aos temas acima ou outros correlacionados devem ser

comunicados imediatamente para o gestor direto e para a Ouvidoria Priner.

9. TREINAMENTO E MONITORAMENTO

Para garantir o cumprimento dessa Politica, o Diretor Financeiro e Relagdes com Investidores

implementara as seguintes medidas:

a) Realizard anualmente um treinamento para seus empregados diretos e indiretos, e

administradores (“Colaboradores Proprios”), em todas as unidades de negdcio da Priner,

sobre essa Politica, as Leis Anticorrupcdo e o Cédigo de Etica e Conduta, que poderdo ser
presenciais, por videoconferéncia ou outro meio -ndo presencial, como por exemplo, via
Web;

b) Aplicard um questiondrio anual sobre a programa de compliance a ser respondido por todos

os seus Colaboradores Proprios;

C) Instruird os Colaboradores Proprios sobre os sinais de alerta que podem representar um
indicio de corrupgao ou fraude, bem como sobre o dever de comunicar ao Comité de Etica
imediatamente por escrito caso verificado qualquer dos eventos abaixo ou outros que

possam representar indicio de corrupcao ou fraude:

11
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Vi.

Vii.

d)

e)

O Diretor

A contraparte, ou seus soécios e administrador tenha histérico de corrupgdo, atos

antiéticos ou potencialmente ilegais;

A contraparte pediu uma comissao a ser paga em dinheiro ou outra forma irregular;

A contraparte é controlada por um agente publico ou tem relacionamento préximo com

o Governo;

A contraparte é recomendada por um agente publico;

A contraparte fornece ou requisita quaisquer documentos duvidosos;

A contraparte se recusa ou tenta dificultar a inclusdo das clausulas anticorrupgao no

contrato por escrito; e

A contraparte possuir relacdo de parentesco com agente publico ou com a Priner.

Os Colaboradores poderdo utilizar o canal de denuncia da Companhia, inclusive de forma

anonima, se assim desejarem;

Anualmente, sera realizada auditoria independente para verificar se todas as regras previstas
nesta Politica estdo sendo cumpridas pelos Colaboradores, a ser realizado por firma de
auditoria ou escritorio de advocacia a ser contratado pelo Diretor Financeiro e Relagdes com
Investidores exclusivamente para este fim. Concluida a auditoria, os auditores
independentes encaminhardo um relatério para o Diretor Financeiro e RelagGes com

Investidores (“Relatério de Compliance”).

Financeiro e Relagdes com Investidores submeterd ao Comité de Etica o Relatério de

Compliance, para que sejam propostas solucdes para as eventuais falhas apontadas, bem como

recomendacgbes de medidas que possam reforcar a politica anticorrupgao da Companhia.

10. POLITICA DE DENUNCIAS

Sempre que observada uma violacdo a essa Politica cometida pelos empregados diretos ou indiretos da

Companhia, por seus terceiros, prestadores de servigos, administradores ou representantes quando no
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exercicio de suas atividades profissionais a Priner, o fato deve ser comunicado para que as medidas

cabiveis sejam tomadas, preservando-se, assim, os negdcios da Companhia, sua imagem e reputagdo.

Em condicOes ideais, essas preocupacbes deverdao ser apresentadas aos gestores da Companhia -
lideranca imediata do empregado, gestor da operagao ou do contrato em que a irregularidade foi
identificada. Contudo, existem circunstancias em que o reporte ao gestor podera causar

constrangimentos. E para essas circunstancias que existe a Ouvidoria Priner.

A Ouvidoria Priner recebe relatos andnimos ou identificados, e pode ser utilizada tanto pelo publico
interno quanto pelo publico externo. Toda denuncia recebida pela Ouvidoria Priner sera tratada com
imparcialidade, transparéncia e confidencialidade. Nenhuma retaliacdo ao relator sera aceita por se

reportar em boa-fé. Retaliacbes de qualquer natureza devem ser informadas de imediato a Ouvidoria.

Todas as denuncias deverdo ser precisas e corretas, além de serem acompanhadas, sempre que

possivel, de evidéncias, fatos e dados concretos.

Serd garantido o sigilo das eventuais dentncias recebidas. E terminantemente proibido adotar qualquer
medida que represente represalia ou qualquer tipo de consequéncia negativa contra um funcionario
gue tenha formulado uma denuncia. A proibicdo de represalias aqui prevista ndo impedira a adogao das
medidas disciplinares cabiveis, caso a investigacao interna conclua que a denuncia é falsa e foi feita de

ma-fé.

CANAIS DE CONTATO COM A OUVIDORIA PRINER

Email
ouvidoria@priner.com.br

Internet
www.priner.com.br

11. MEDIDAS DISCIPLINARES

Descumprimentos de normas e regras da Companhia previstos nessa Politica serdo punidos na forma

prevista na Cldusula 17, do Cédigo de Etica e Conduta.
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DECLARAGAO DE COMPROMISSO

DECLARO QUE TOMEI CONHECIMENTO DA POLITICA DE INTEGRIDADE CONTRA CORRUPCAO E
SUBORNO E, APOS LER E ENTENDER SEU CONTEUDO, CONCORDO COM AS REGRAS CONTIDAS
NESTES DOCUMENTOS E ASSUMO O COMPROMISSO DE SEGUIR TAIS DIRETRIZES NAS MINHAS
ATIVIDADES PROFISSIONAIS SOB PENA DE CAUSAR ACOES DISCIPLINARES, TAIS COMO
ADVERTENCIA, SUSPENSAO OU DESLIGAMENTO.

Assumo a responsabilidade e o compromisso de reportar e formalizar ao meu gestor e a Ouvidoria
gualquer comportamento ou situacdo que esteja em desacordo com as regras estabelecidas na Politica
de Integridade contra Corrupgao e Suborno. Declaro que, neste momento, ndao estou em nenhuma
situacdo que viole estes documentos e que nao conheco nenhuma circunstadncia que possa gerar
qualquer conflito com as regras nele contidas. Mesmo que eu nao tenha uma situacao conflitante agora,

se ela surgir, divulga-la-ei ao meu supervisor.

Declaro ser responsavel por transmitir as regras da Politica Integridade contra Corrupgdo e Suborno
aos colaboradores sob minha gestao e atuar sobre situacdes de ndo conformidade com estes

documentos.

Local e data:

Nome:

14
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Anexo A

Priner - Questionario para Fornecedores e Prestadores de Servico

1. PREENCHIMENTO DO FORNECEDOR OU PRESTADOR DE SERVICO

1. Dados do Fornecedor ou Prestador de Servicos

Nome (pessoa fisica)

Empresa (pessoa juridica)

CPF/CNPJ]

Endereco

Cidade/Municipio

Estado/Pais

Setor de Atividade

Pessoa para contato

Endereco de e-mail

Ndamero de telefone

2. Caso o fornecedor ou prestador de servico seja pessoa juridica qual a sua composicao
societaria (informar nome, CPF/CNPJ)?

3. Dados dos administradores e pessoas chaves envolvidas na contratacao:

Nome

Cargo
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CPF
Nome
Cargo
CPF
Nome
Cargo

CPF

4, Qual sera o tipo de servico efetivamente prestado pelo fornecedor ou prestador de servigo?

5. Havera a necessidade de manutengao de contato com érgaos ou com agentes publicos?
Sim Nao

Em caso afirmativo, listar 6rgdos/agentes publicos e o tipo de relacionamento que serad necessario
manter.

6. Caso seja necessario contato com administracdo publica, o érgao publico com o qual o
parceiro terd contato tem histérico conhecido de problemas relativos a corrupgao?

Sim Nao
7. O fornecedor ou prestador de servigo pretende contratar/subcontratar outras empresas

para prestar os servigcos a Companhia, sendo que tais subcontratados terdo contato com agentes
publicos?
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Sim( ) Nao

Em caso afirmativo, responder os itens 1, 2,3 e 4 acima sobre contratado/subcontratado.

8. O fornecedor ou prestador de servigo ou subcontratado esta sujeito a alguma legislagdao que
exija o seu cadastro em 6rgdos ou agéncias do governo, conselhos ou associacdes (como, por
exemplo, Agéncia Nacional do Petréleo — ANP, Conselho Regional de Engenharia e Agronomia -
CREA, dentre outras)?

Sim Nao

Em caso afirmativo, qual érgao?

9. O fornecedor ou prestador de servigo ou pessoas a ele relacionadas possui alguma relagao
de parentesco com a Priner?

Sim Nao

Em caso afirmativo, quais sdo as pessoas envolvidas e qual a relagdo de parentesco?

10. Alguma pessoa relacionada ao fornecedor ou prestador de servigco é ou ja foi agente
publico?

Sim Nao

Se sim, favor informar o cargo e a fungdo desse agente publico
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11. Alguma pessoa relacionada ao fornecedor ou prestador de servigo possui familiares

em Orgdos em que € necessario manter contato para desempenho de atividade da
companhia?
Sim Nao

Em caso afirmativo, qual o cargo?

12. O fornecedor ou prestador de servigo tem programa de integridade nos termos da
legislagcdo anticorrupgao?

Sim Nao

13. O prestador de servico ou fornecedor promove treinamentos peridédicos sobre o
seu programa de integridade, destinados a administracdo e todos os empregados proprio
e/ou terceirizados, e quando aplicavel, a fornecedores?

Sim Nao

14, Se afirmativo, forneca detalhes e evidéncias documentais que comprovem a
realizacdo e a audiéncia dos referidos treinamentos:

15. O fornecedor ou prestador de servigo possui normativos internos de due diligence
para a avaliagdo da reputacdo, idoneidade e das praticas de combate a corrupcdao de
terceiros, tais como fornecedores, distribuidores, agentes, consultores, representantes
comerciais ou parceiros operacionais?

Sim Nao

Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website:

16. O fornecedor ou prestador de servigo possui normativos internos que disponham
sobre o monitoramento da efetividade e da eficiéncia do programa de integridade
anticorrupgao da sua empresa?
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Sim Nao

Se afirmativa, forneca uma coépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website:

17. O fornecedor ou prestador de servigo divulga o seu programa de integridade aos
seus fornecedores, distribuidores, representantes comerciais, intermediarios e/ou outros
tipos de parceiros de negdécios?

Sim Nao

18. H& canais de denuncias de irregularidades, abertos e amplamente divulgados a
todos os empregados préprios e/ou terceirizados, e mecanismos destinados a protecdo de
denunciantes?

Sim Nao

Se afirmativo, forneca cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website

19. A sua empresa solicita que seus fornecedores, distribuidores, representantes
comerciais, intermediarios e/ou outros tipos de parceiros de negocios declarem pleno
conhecimento sobre os principais aspectos do seu programa de integridade?

Sim Nao
Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou,

alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.:

20. Nos contratos firmados com fornecedores, distribuidores, representantes
comerciais intermediarios e outros parceiros de negdcios, ha previsdao de clausulas que os
obrigue a respeitar o seu programa de integridade, e os cédigos de conduta da sua empresa?

Sim Nao
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Se afirmativo, forneca uma codpia da documentagdo que suporte a afirmacao, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.:

21. Os contratos firmados entre a sua empresa e fornecedores, distribuidores,
representantes comerciais intermediarios e outros parceiros de negocios possuem clausulas
que os obriguem a manter conformidade com as leis anticorrupcdo aplicaveis e vigentes?

Sim Nao

22. Se afirmativo, forneca uma cépia da documentacdo que suporte a afirmacdo, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no seu
website.:

23. O fornecedor ou prestador de servico ou algum dos socios/administradores
listados acima responde ou ja respondeu a alguma acao penal por crime de corrupgao,
contra a administracdo publica ou de improbidade administrativa, ou quaisquer outros
procedimentos judiciais e administrativos, incluindo investigacdes relacionadas a corrupgao,
suborno, lesdo aos cofres publicos, improbidade administrativa, fraude ou conluio em
licitacbes, cartel ou ofensa aos principios da administracdo publica?

Sim Nao

24, Em caso afirmativo, favor informar se existe condenacdo ou o andamento do
processo administrativo ou judicial.

25. A empresa declara que, no melhor do seu conhecimento, apds as devidas
consultas, as informacgdes fornecidas neste questionario, incluindo quaisquer documentos
anexos, sao verdadeiras, completas e atualizadas.

Sim Nao

26. Listar 2 (duas) pessoas fisicas ou juridicas, com respectivos dados de contrato, a
guem tenha prestado servicos ou se engajado em negdcio, e que possam servir de
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referéncia:

Preenchimento da Companhia

27. Quem foi o funcionario da Companhia responsavel pela due diligence do
fornecedor ou prestador de servico?

28. Foi realizada concorréncia para a contratacdo do fornecedor ou prestador de
servico?

Sim Nao

Em caso negativo, favor justificar e informar se foi aprovado pelo Gerente de Compliance.
Em caso positivo, favor informar os critérios de contratacao.

29. O fornecedor ou prestador de servico foi recomendado por um membro da
administracdo publica, inclusive empresas estatais?

Sim Nao

30. Com qual frequéncia o fornecedor ou prestador de servigo sera contratado?
Raramente (menos de 3 vezes ao ano)
Ocasionalmente (entre 3 vezes a 10 vezes ao ano) Regularmente (mais de 10
vezes ao ano)

Em caso de contratacdao ocasional ou regular, favor justificar.

31. O fornecedor ou prestador de servigo ou pessoas a ele relacionadas possui alguma
relagdo de parentesco com a Priner?
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Sim{ ) Nao

Em caso positivo, quais as partes envolvidas e relagdo de parentesco?

32. Foi incluida clausula anticorrupcdo no contrato firmado com o fornecedor ou
prestador de servico?

Sim Nao

Em caso negativo, favor justificar.

33. Declaro, sob as penas da lei, que, até quanto me é dado saber, as informagdes
prestadas nos itens 24, 25, 26 e 27 deste formuldrio sdo completas e verdadeiras, e de que
tenho conhecimento das normas estabelecidas pelo Cédigo de Conduta Etica e demais
politicas da Companhia aplicaveis a esta relagao contratual.

Sim N3do

Informa o nome e cargo do funcionario da companhia responsavel por esta declaracéo.

34. O fornecedor ou prestador de servico aderiu ao Cédigo de Etica e Conduta da
Priner e Politica Anticorrupcdo?

Sim Nao
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Anexo B

1.1. A Contratada se obriga, sob as penas previstas no Contrato e na legislagdao aplicavel, a
observar e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo, mas ndo se limitando, a
legislacdo brasileira anticorrupgao, a legislagao brasileira contra a lavagem de dinheiro, assim

como as normas e exigéncias constantes das politicas internas da Contratante.

1.2. A Contratada declara e garante que ndo esta envolvida ou irda se envolver, direta ou
indiretamente, por meio de seus representantes, administradores, diretores, conselheiros, socios
ou acionistas, assessores, consultores, partes relacionadas, durante o cumprimento das
obrigag0es previstas no Contrato, em qualquer atividade ou pratica que constitua uma infracédo

aos termos das leis anticorrupgao.

1.3. A Contratada declara e garante que ndo se encontra, assim como seus representantes,
administradores, diretores, conselheiros, socios ou acionistas, assessores, consultores, direta ou
indiretamente (i) sob investigacdo em virtude de denlncias de suborno e/ou corrupgao; (ii) no
curso de um processo judicial e/ou administrativo ou foi condenada ou indiciada sob a acusacao
de corrupgdo ou suborno; (iii) suspeita de praticas de terrorismo e/ou lavagem de dinheiro por
qgualquer entidade governamental; e (iv) sujeita a restricdes ou sancbes econ6micas e de

negacios por qualquer entidade governamental.

1.4. A Contratada declara que, direta ou indiretamente, ndo ofereceu, prometeu, pagou ou
autorizou o pagamento em dinheiro, deu ou concordou em dar presentes ou qualquer objeto de
valor e, durante a vigéncia do Contrato, ndo ird ofertar, prometer, pagar ou autorizar o
pagamento em dinheiro, dar ou concordar em dar presentes ou qualquer objeto de valor a
qualquer pessoa ou entidade, publica ou privada, com o objetivo de beneficiar ilicitamente a

Contratante e/ou seus negdcios.

1.5. A Contratada declara que, direta ou indiretamente, ndo ira receber, transferir, manter, usar
ou esconder recursos que decorram de qualquer atividade ilicita, bem como ndo ird contratar

como empregado ou de alguma forma manter relacionamento profissional com pessoas fisicas
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ou juridicas envolvidas em atividades criminosas, em especial pessoas investigadas pelos delitos

previstos nas leis anticorrupcdo, de lavagem de dinheiro, trafico de drogas e terrorismo.

1.6. A Contratada se obriga a notificar prontamente, por escrito, a Contratante a respeito de
qualquer suspeita ou violacdo do disposto nas leis anticorrupcao e/ou do disposto no Cdédigo de
Conduta e Etica e Politica de Integridade Contra Corrupcdo e Suborno, que constitui Anexo [e]
ao presente, e ainda de participacdo em praticas de suborno ou corrupgdo, assim como o

descumprimento de qualquer declaragao prevista nesta Clausula.

1.7. A Contratada declara e garante que (i) os atuais representantes da Contratada ndo sdo
funcionarios publicos ou empregados do governo; e que (ii) informara por escrito, no prazo de
3 (trés) dias Uteis, qualquer nomeagao de seus representantes como funcionarios publicos ou
empregados do governo. A Contratante poderd, a seu exclusivo critério, rescindir o Contrato,
caso a Contratada realize referida nomeacdo nos termos do item "“ii” acima, sendo que, neste
caso, ndo serdo aplicaveis quaisquer multas ou penalidades a Contratante pela rescisdo do

Contrato, devendo a Contratada responder por eventuais perdas e danos.

1.8. O ndo cumprimento pela Contratada das leis anticorrupgdo e/ou do disposto no Codigo de
Conduta e Etica e Politica de Integridade Contra Corrupgdo e Suborno, serd considerado uma
infracdo grave ao Contrato e conferird a Contratante o direito de, agindo de boa-fé, declarar
rescindido imediatamente o Contrato, sem qualquer 6nus ou penalidade, sendo a Contratada

responsavel por eventuais perdas e danos.

1.9. A Contratada se obriga a cumprir e fazer respeitar o Cédigo de Conduta e Etica e Politica de
Integridade Contra Corrupcdo e Suborno da Contratante, o qual declara, de forma irrevogavel e
irretratavel, ter recebido da Contratante, aderir e conhecer, em especial as questbes
relacionadas as praticas anticorrupcdo e ao sigilo das informacdes relativas ao presente Contrato
e tratar como matéria sigilosa todos os assuntos de interesse da Contratante que, direta ou
indiretamente, tenha ou vier a ter conhecimento, obrigando-se a deles ndo utilizar em beneficio
proprio ou divulgar, de forma a ndo permitir ou deixar que qualquer pessoa deles se utilize, sob

pena de rescisdo do presente Contrato, de pleno direito.

>k k%
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1.1. As Partes se obrigam, sob as penas previstas no Contrato e na legislacdo aplicavel, a
observar e cumprir rigorosamente todas as leis cabiveis, incluindo, mas nao se limitando, a
legislacdo brasileira anticorrupgao, a legislacao brasileira contra a lavagem de dinheiro, assim

como as normas e exigéncias constantes das politicas internas da Contratada.

1.2. As Partes declaram e garantem que ndo estdo envolvidas ou irdo se envolver, direta ou
indiretamente, por meio de seus representantes, administradores, diretores, conselheiros, socios
ou acionistas, assessores, consultores, partes relacionadas, durante o cumprimento das
obrigag0es previstas no Contrato, em qualquer atividade ou pratica que constitua uma infragdo

aos termos das leis anticorrupgao.

1.3. As Partes declaram e garantem que ndo se encontram, assim como seus representantes,
administradores, diretores, conselheiros, sdcios ou acionistas, assessores, consultores, direta ou
indiretamente (i) sob investigacdo em virtude de dendncias de suborno e/ou corrupgdo; (ii) no
curso de um processo judicial e/ou administrativo ou foi condenada ou indiciada sob a acusacao
de corrupcgdo ou suborno; (iii) suspeita de praticas de terrorismo e/ou lavagem de dinheiro por
gualquer entidade governamental; e (iv) sujeita a restricdes ou sancdes econ6micas e de

negacios por qualquer entidade governamental.

1.4. As Partes declaram que, direta ou indiretamente, ndo ofereceram, prometeram, pagaram
ou autorizaram o pagamento em dinheiro, deram ou concordaram em dar presentes ou qualquer
objeto de valor e, durante a vigéncia do Contrato, ndo irdo ofertar, prometer, pagar ou autorizar
o pagamento em dinheiro, dar ou concordar em dar presentes ou qualquer objeto de valor a
qgualquer pessoa ou entidade, publica ou privada, com o objetivo de beneficiar ilicitamente a

outra Parte e/ou seus negocios.

1.5. As Partes declaram que, direta ou indiretamente, ndo irao receber, transferir, manter, usar
ou esconder recursos que decorram de qualquer atividade ilicita, bem como ndo irdo contratar
como empregado ou de alguma forma manter relacionamento profissional com pessoas fisicas
ou juridicas envolvidas em atividades criminosas, em especial pessoas investigadas pelos delitos

previstos nas leis anticorrupcdo, de lavagem de dinheiro, trafico de drogas e terrorismo.
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1.6. As Partes se obrigam a notificar prontamente, por escrito, a outra Parte a respeito de
qgualquer suspeita ou violacdo do disposto nas leis anticorrupcao e/ou do disposto no Cédigo de
Conduta e Etica e Politica de Integridade Contra Corrupcdo e Suborno da Contratada, que
constitui Anexo [e] ao presente, e ainda de participacao em praticas de suborno ou corrupgao,

assim como o descumprimento de qualquer declaracao prevista nesta Clausula.

1.7. As Partes declaram e garantem que (i) seus atuais representantes ndo sao funcionarios
publicos ou empregados do governo; e que (ii) informardo por escrito, no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, qualquer nomeacdo de seus representantes como funcionarios publicos ou empregados
do governo. As Partes poderdo, a seu exclusivo critério, rescindir o Contrato, caso uma das
Partes realize referida nomeacgdo nos termos do item “ii” acima, sendo que, neste caso, nao
serdo aplicaveis quaisquer multas ou penalidades pela rescisdao do Contrato, devendo a Parte

infratora responder por eventuais perdas e danos.

1.8. O ndo cumprimento pelas Partes das leis anticorrupgdo e/ou do disposto no Cddigo de
Conduta e Etica e Politica de Integridade Contra Corrupcdo e Suborno da Contratada, sera
considerado uma infragdo grave ao Contrato e conferira o direito de, agindo de boa-fé, declarar
rescindido imediatamente o Contrato, sem qualquer O6nus ou penalidade, devendo a Parte

infratora responder por eventuais perdas e danos.

1.9. As Partes se obrigam a cumprir e fazer respeitar o Cédigo de Conduta e Etica e Politica de
Integridade Contra Corrupcdo e Suborno da Contratada, o qual declara, de forma irrevogavel e
irretratavel, ter recebido da Contratada, aderir e conhecer, em especial as questoes relacionadas
as praticas anticorrupcdo e ao sigilo das informacdes relativas ao presente Contrato, sob pena

de rescisao do presente Contrato, de pleno direito.
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Anexo C
Termo de Declaragao e Adesao

[e], por meio do presente termo, declara, de forma irrevogavel e irretratavel, que se obriga a
cumprir e fazer respeitar o Cédigo de Conduta e Etica e Politica de Integridade Contra Corrupcdo
e Suborno da Priner Servicos Industriais S.A. (“Priner”), o qual declara, de forma irrevogavel e
irretratavel, ter recebido diretamente da Priner, aderir e conhecer, em especial as questdes
relacionadas as praticas anticorrupcao e ao sigilo das informacdes, sob pena de rescisdao de pleno

direito do presente Contrato de [e] firmado em [e] pelas partes.

Rio de Janeiro, [dia] de [més] de [ano].

[e]
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ANEXO D

Clausula Anticorrupcao na Proposta Comercial

A Priner Servicos Industriais S.A. ("Companhia”) atua em conformidade com a legislacdo vigente e
os preceitos de compliance estabelecidos em seu Cédigo de Etica e Compliance e em sua Politica de

Integridade Contra Corrupcao e Suborno que se encontram divulgadas no site da Companhia.



